
109

 20.01.07 
. . , . . 

-   

-
,   -

,   . 
. -

. 

, , , , 
, , 

-
. , -

, -
 (« ») 

. -
 –  « »  « » 

. ,  « » 
. 

, -
. 

- . -
- -

. -
, 

. 



 110

-
, -

. -

 ( ), . , 
, , 

, .  
, 

, 
. -

 « - ». -
: , , . 

, -

. 
. 1 , . 

, , . 

. 1  

, -
, . , -

 ( ) - - -

    

-   

-

- . 



111

,  ( )  ( ) 
– . -

, , 
. -
. , -

, ,  « » 
. 

: 
– , – ,  -

, , . .; 
– , . . ,  

, ; 
– , – -

. 
-

. -
, 

: -  ( ) 
- . 

- -
  . 

-
-

. , 
.  

- -
. 

, , -
, . 

 – , -
. -

- . 

- - . 
, , -

, , 
, 
. , -

, 
. 



 112

-
. 

, , 
, , 

. , -
, 

. -
, ,  « -

» . , , 
, , -

. , 
, , -

, . . 
-

. 
- -

, -
. , -

, , -
, -

.  
-

 230400 
« ». 

- -

- . -  ( ) -
,  (

). , ,   , 
 ( ) .  

, 
, , .  – -

, .   -
 «  – ». 

-
, , . 

. 
. 

:  (1),  (2)  (3). -
, , , -
, . 

. 



113

: 
 ( 1)  ( 3), 

, . 2. 
3 -

-
; 2 – . -

. , 
 ( ) -

, , 1 2, 1 2, 2 3, 2 3 . . 
, , -

. -
-

. 

. 2  

-
: 

– ; 
–  (i = 1 – ) -

 – ; 
–  (i = 2, 3, ..., n)  ( ) ; 
– , i, 

 ( ), -
 (i–1) ; 

– -
, ; 

– 
; 

– , 
. 

. 
 « -

». 

M2 M3 

C1 C2 C3 

H1 H2 



 114

 « » -
: 

1.  ( ; 
; ; -

; ; -
). 

2.  ( -
; -

; ; ; -
; ). 

3.  ( ; 
; ; ; -

). 
4.  (

; ; -
; -

; ). 
5.  ( - ; -

; ; CASE- ; -
; ; ). 

6.  (
; -

 ( ); -
; ; 

; ; -
). 

7.  ( -
; ; -

; ). 
 – 

, , -
. , -

-
.  

. -
, , -

, . 
-

, . 
, 

.  



115

, 
. -

, , , 
, -

-
. 

 « » -
, , -

  -
. , 

. 
-

, - , -
  . -

. 
 « -

 [1], [2], 
« ». 

1. . ., . . . .: . ., 2005. 264 . 
2. . ., . . . .: , 2012. 263 . 

V. V. Tsehanovsky, M. A. Schigoleva  

MODULAR-KOMPETENTOSTNY APPROACH TO TRAINING IN INFORMATION TECHNOLOGIES 

It is offered modular-kompetentostny approach to training in the information technolo-
gies, realized at the level of educational standards and training educational programs, and al-
so at creation of textbooks. Distinctive feature of considered approach is on a continuity of ed-
ucational process. Examples of practical application of considered approach are reviewed. 
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